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Politica

ATENGLON

D E

La CNBV, ademas de sus funciones de
regulacién y supervisién, es la autoridad
encargada de gestionar requerimientos de
informacién y documentacién; érdenes de
aseguramiento; desbloqueo de cuentas;
transferencias y situacién de fondos que
soliciten las diversas autoridades hacendarias
federales, administrativas y judiciales, sobre
operaciones efectuadas por socios, clientes y
usuarios de las entidades financieras
supervisadas y a las que les son aplicables las
disposiciones en materia de secreto financiero.

Es importante destacar que la CNBV solo
facilita la informacién y no tiene facultades
para interpretar, ordenar o sefialar la forma en
que debera cumplirse con las resoluciones.

Los oficios recibidos por parte de las
autoridades se remiten a las entidades
financieras, quienes determinan su
procedencia y alcance, previa revision de la
CNBYV, quien se encarga de verificar que se
trate de autoridades facultades y que
cumplan con requisitos que sefialan las
disposiciones normativas aplicables.

DE AUTORIDADES
PORY‘BANCE
LA

S O € A RS

La Comisién Nacional
Bancariay de Valores y la
atencion de
requerimientos de otras
autoridades.

También es competencia de la CNBV
establecer los requisitos que contendran las
solicitudes o requerimientos de informacion,lo
que permitira a las entidades financieras
requeridas estar en posibilidades de
identificar, localizar y aportar la informacién y
documentacion solicitada con mayor
eficiencia, al tiempo de contar con mayor
precisién en las peticiones que formulen las
autoridades en cuestién.

Para las SOCAPS, parte de estos
requerimientos llegan a través del portal del
SITI AA y Web Siti PLD, mismos que deben de
ser atendidos en los plazos sefialados por la
autoridad para evitar sanciones econdémicas
para la sociedad.



,Pero que es el SITI AA?

El SITI es un medio electrénico de acopio de informacién integral, a través del cual las
entidades financieras sujetas a supervision realizan el envio de informacién financiera,
contable y operativa.

Este sistema permite dar cumplimiento a las Disposiciones emitidas por la propia CNBV y/u
otras autoridades; garantizando la oportunidad y calidad de dicha informacién, asi como
llevar a cabo sus labores de supervisién y vigilancia.

En caso de tener algun problema con las respuestas através del portal, le recomendamos
solicitar apoyo en:

Centro de Atencién a Usuarios (CAU)
Teléfonos: 1454-6808
Horario de atencién, de lunes a viernes de 9:00 a 18:00 horas.
Comentarios y sugerencias puede enviarlas a través de correo electrénico:
siti@cnbv.gob.mx

| Comision Nacional Bancaria Y De Valores [MX] | https://websitiaa.cnbv.gob.mx/LogOn.aspx?ReturnUrl=%2f
eder rapido a una pagina, arrastrala a esta barra de marcadores. Importar marcadores ahora...

SHCP E
SECRETARIA DE HACIENDA ML N NACIONA

Y CREDITO PUBLICO

10 de enero de 2019 A012]SITI_ AA@Web Sistema Interinstitucional de Transferencia de Informacién Atencién a Autoridades

Produccion

pa Y, = | ﬂ
, Vo
Contrasefia:
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| T T
Reporte Nacional

de Inclusion Financiera

INFRAESTRUCTURA
FINANCIERA

iversos estudios han planteado que la inclusiéon financiera es un elemento clave para reducir la pobreza e

impulsar la prosperidad de la humanidad. La inclusion financiera se refiere al acceso que las personas puedan

tener al sistema financiero formal, asi como al uso adecuado de productos y servicios financieros como lo es el
ahorro, el crédito, los seguros y las cuentas de ahorro para el retiro, entre otros. Por ello, es importante que los esfuerzos en
promover mayor acceso y uso de servicios financieros vaya acompanada de una regulacion propicia que garantice que los
proveedores de servicios quieran un trato justo y un servicio con calidad a sus usuarios; también es necesario contar con
programas de educacion financiera que faciliten las herramientas necesarias para que las personas tomen decisiones
informadas sobre sus recursos financieros.

2018 SEP-OCT // CONCAMEX 7



De igual forma, una infraestructura adecuada es
fundamental para permitir el acceso a los servicios
financieros, con lo cual se cierre la brecha de ofertay
demanda de servicios financieros.

Por ello, este capitulo presenta los principales
indicadores sobre la infraestructura fisica financiera
y la cobertura financiera en el pais, asociados a la
dimension de acceso de la inclusion financiera.

Para esta edicion, se da un seguimiento a la
evolucion de los puntos de acceso a nivel nacional,
estatal y municipal de 2012 a 2016. Los puntos de
acceso son las sucursales, los corresponsales o
comisionistas, los cajeros automaticos y las
terminales punto de venta (TPV). La informacion se
desglosa por tipo de institucién financiera de donde
proceden, ya sea de la banca multiple, de la banca de
desarrollo, de las sociedades cooperativas de ahorro
y préstamo (Socap) o de las sociedades financieras
populares (Sofipo).

Sibien los canales tradicionales (sucursales y cajeros)
han tenido un incremento en cuanto a la cobertura
que ofrecen, no han logrado expandirse por todo el
territorio mexicano dado que los costos asociados a
ello son significativos para las instituciones
financieras y éstas han migrado a modelos de
negocio mds rentables como son los corresponsales;
no obstante, México presenta un reto en materia de
infraestructura tecnolégica para lograr conectividad
en la totalidad del territorio del pais; ante esto, es
necesario compartir recursos para lograr no solo
conectividad en todas las comunidades del pais, sino
también la provision de servicios financieros a través
de modelos de negocio donde varias instituciones
compartan los costos operativos y financieros que
éstos representan.

Finalmente, dados los avances tecnoldgicos y las
brechas generacionales, el uso de servicios
financieros digitales va tomando relevancia y los
proveedores van migrando a ofrecer servicios tales
como la banca electronica, que ha permitido que se
puedan llegar a realizar algunas operaciones
financieras a través de los celulares o computadoras.
Por ello, se vislumbra que en un futuro los servicios y
productos financieros se ofrezcan cada vez mas a
través de canales diferentes a los tradicionales.

8 CONCAMEX // SEP-OCT 2018

Al cierre de junio de 2017, el
sector financiero, considerado
para el presente reporte, se
conformaba por 48 bancos
comerciales (ver Grafica); seis
bancos de desarrollo, de los
cuales solo se considera a
Bansefi y Banjército por ser
bancos que ofrecen servicios
directamente al publico en
general; 153 sociedades
cooperativas de ahorro y
préstamo (Socap); y, 44
sociedades financieras
populares (Sofipo).




Numero y evolucién de instituciones financieras por sector

Var vs 2016

Banca mdiltiple

Banca de desarrollo

e

o o
IS
\'

Sociedades cooperativas
de ahorro y préstamo 153

Sociedades financieras
populares

B Jun2016 [ Jun 2017

SUCURSAL.

De junio de 2016 a junio de 2017, el numero de
sucursales se incrementé en 2.4%. Fuera de la banca
de desarrollo, los otros sectores mostraron un
incremento de mas de 100 sucursales en el ultimo
afno. La banca comercial reporté 170 sucursales mas.
La banca de desarrollo practicamente reporté el
mismo numero que el afo anterior. Las Socap y las
Sofipo crecieron en 121 y 109 sucursales,
respectivamente, lo que representa un crecimiento
del 6.5% para el primero y 10.1% para el segundo
(ver Grifica 1.8)

. Fuente: CNBV.

ey
P

Grafica 1.8 Evolucién de las sucursales por sector

Variacion

Banca miuiltiple
Banca de desarrollo
Socap

1,980

1,076

Sofi
oo 1,185

BJun2016 [ Jun2017

Fuente: CNBV.
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Para el caso de las Socap, el crecimiento en el nimero de sucursales esta mas distribuido entre todas las entidades que
conforman al sector; sin embargo, parte del crecimiento se debe a que la Cooperativa Acreimex reportd 45 sucursales
para junio de 2017, mientras que no reporté alguna en junio de 2016; la Caja Solidaria Ten Apatz Tzotzob9 se incorpora
con 38 sucursales en el estado de San Luis Potosi y la Caja Popular la Providencia reporto 11 sucursales més.

La banca comercial tiene una concentracion de sucursales notoria en municipios mayores a 50 mil habitantes; sin
embargo, en los municipios en transicion y rurales, es decir, con hasta 15 mil habitantes, las Socap tienen mayor nimero
de sucursales (ver Grafica 1.11). En México, solo hay doce municipios considerados metrépoli repartidos en ocho
estados: Baja California, Chihuahua, Ciudad de México, Guanajuato, Jalisco, Estado de México, Nuevo Leon y Puebla;
por lo que en promedio hay 224 sucursales por municipio, lo cual contrasta con los municipios semi-urbanos, donde, en
promedio, hay 15 sucursales por municipio.

Grafica 1.11 Presencia de sucursales por tipo de municipio

Total sucursales: 63 351 1,906 5,366 6,569 2,690

2% e [l Banca muiltiple
9% [l Banca de desarrollo
12% 86% 87% Socap
7% Sofipo
6% 35%

Rural En transicionSemi-urbano  Urbano Semi-metrépoli Metrépoli

6% 36% 74% 99% 100% 100%

Nota:Lasumadelosporcentajespodrianosumar100%porlosdecimales.
Fuente: CNBV, junio 2017.

Como lo muestra la siguete tabla las

SOCAP s autorizadas tienen una Estados 32
presencia total dentro del pais distribuido
enmasde 700 municipios. e

Municipios 722

Fuente: CNBV, Portafolio de informacion 2018 @
L Sucursales 1,910
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Cobertura Municipal SOCAPS Autorizadas
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R | A C.P. Yadir Directora de la CONCAMEX

3 de Octubre de 2018. La C.P. Yadira Medina Gil, Directora de la Confederacion de Cooperativas de Ahorro
y Préstamo: “SOMOS LA BANCA SOCIAL DE ESTE PAIS” que durante mucho tiempo hemos estado
trabajando desde nuestras regiones, apegandonos a un marco legal financiero y social, durante su
participacion en el Congreso Nacional de la Economia Social.

Al mes de octubre de 2018 las Cooperativas cuentan 67 afios de experiencia en México acercando
servicios financieros a la poblacion desatendida de nuestro pais, integrando 8 millones de socios y sus
familias, acercando financiamiento para sus necesidades primarias y productivas, contando con 159
Sociedades Cooperativas Autorizadas por la CNBV las cuales administran el 93% del total de los activos
de nuestro sector que son mas de $160 mil millones de activos, con mas de 2000 puntos de atencién en el
pais, cubriendo un 50% de municipios de la republica mexicana, asi también destacando que se han
concluido los procesos de prorroga para que las SOCAPS se integren al sistema financiero regulado.

En su presentacion expone las principales reformas de ley determinadas por el sector, trabajando de
manera coordinada para generar esa politica tanto publica como especializada para nuestro sector
cooperativo y propiciar el desarrollo que hoy dia merecemos todos los mexicanos.

De acuerdo con la Ley General de Sociedades Cooperativas, la Concamex es el érgano de consulta y
colaboracion del Estado para el disefio de las politicas publicas para el désarrollo de nuestro sector tanto
de Cooperativas como de Federaciones, por ello esperamos que las politicas que se emiten en la Camara
de Diputados como en el Senado, nos sean consultados pues quienes conocemos las necesidades de esos
lineamientos somos el propio Sector. ’

-
i, |

-
La Concamex tiene la tarea de poder coordinar y determinar que las mismas propicien el desarrollo.

Las SOCAPS en México tienen 27 anos de estar reguladas, porque somos conscientes de la
responsabilidad que ello implica salvaguardar el patrimonio de un segmento de la poblacién que tiene
amplia necesidad de estos servicios financieros.

L=



El Lic. Cesar Zepeda Prado, Vicepresidente del Consejo Superior del Cooperativismo de la Republica
Mexicana, con fundamento en la legislacién mexicana destaca que la Unica Banca Social y con figura
jurl'gjica que puede hacer funciones de banca social son las: COOPERATIVAS DE AHORRO Y
PRESTAMO, esto lo da a conocer durante su participacion en el Congreso Nacional de Economia
Social y Solidaria llevada a cabo en la Camara de Diputados.

DESDE LAS COOPERATIVAS DE AHORRO Y PRESTAMO APORTAR A TODO EL SECTOR SOCIAL Y SER
EL BRAZO FINANCIERO DE ESE SECTOR.

Hay dos factores que dan origen al tema de la Banca Etica que son: la Exclusion Financiera de
colectivos vulnerables y la necesidad de respuestas éticas solidarias y responsables.

La Banca Social es toda forma de organizacion popular cooperativa que no tiene fines de lucro y
ofrece servicios financieros dirigidos a familias, personas o la comunidad con la finalidad de fomentar
su bienestar en base en el apoyo mutuo y compromiso comunitario.

Su principal caracteristica es: Proviene de bases comunitarias y que tiene como fin la ayuda mutua.
La banca social incrementa y diversifica el ahorro, ofrece financiamiento, disminuye costos, provee
financiamiento a miembros que son excluidos de otros sectores, promueve el crecimiento regional,
disponibles en la comunidad con servicios accesibles, generan ahorro local y se ajustan a los cambios
de la localidad mas facil que una banca.

Un banco de desarrollo es un organismo de Gobierno, ya que no es propiedad de sus socios como lo
son las Cooperativas.

La Ley de Economia Social y Solidaria en su articulo 8 dice que los fines del Sector Social de la
Economia son promover el desarrollo integral del ser humano, contribuir al desarrollo socioecondmico
del pais, fomentar la educacién y formacién impulsando practicas que consoliden una cultura
solidaria, creativa y emprendedora, contribuir al ejercicio y perfeccionamiento de la democracia
participativa.

———
— — L A

DE FCONOMIA SOCIAL
Y SOLIDARIA




Con fecha 22.Nov.I8 se celebrd en Ledn, Gto. el ;

Encuentro 00
Nacional 5

SOCAPS

OPORTUNIDADES
PARA EL SECTOR
DE SOCAPS

Dirigido a: Presidentes del Consejo de
Administracion y Directores Generales

de las Socaps y Federaciones afiliadas a
C 0 N SCE—il [ X

El Encuentro Nacional SOCAPS 2018 tuvo como
objetivo particular: Mantener el impulso para la
adopcion de los principios cooperativos
alineando [a vision estratégica del Sector
Cooperativo en México desde la perspectiva e
impacto social, politico, economico y
tecnologico que representamos.

Asi como definir los temas de la agenda
legislativa del Sector de Cooperativas de Ahorroy
Préstamo de México.



S0S exitosos que beneficien a las
huscando sean del conocimiento de

El impacto del Encuentro se basa
SOCAPS en temas sociales. econd
autoridades, legisladoresy sociedad en g

Setuvieron4 mesas de trabajo que brindaron informacion relevante para el diserio del plan operativo 2019
delaConfederacion.

Los resultados obtenidos con [a organizacion del Encuentro seran de beneficio para todas las Sociedades
Cooperativas de Ahorro y Préstamo de Mexico, debido a que [a informacion que se proporcione
sensibilizara a legisladores y autoridades en [a toma de decisiones que impacten para el sector que
representamos y los beneficios que proporcionamos al pais en temas sociales, politicos, econémicos y
tecnologicos.




Lic. César Zepeda Prado - Vicepresidente del Consejo Superior del
Cooperativismo de a Repablica Mexicana, S.C.L.

Encuentro

Nacional® PARA EL SE



LA COOPERATIVA.
Modelo de empresa que
impulsa la economia mexicana.

La Division de Ciencias Sociales y Humanidades de la Unidad Cuajimalpa, a través del

Departamento de Analisis econdmico, social y juridico de las instituciones convocaron a la
conferencia - taller denominada:

LA COOPERATIVA.
Modelo de empresa que impulsa la economia mexicana.

Objetivo general: Dar a conocer la cultura Objetivo particular: Resaltar la esencia
cooperativa, su caracteristica como un cooperativa, enmarcando los aspectos de
motor de impulso que fortalece el espiritu legalidad, formalidad, conciencia social y
emprendedor enlajuventud mexicana. los casos de éxito de quienes son socios de
una cooperativa.
Con 3fechas:

28 de Noviembre UAM Iztapalapa, de 12:00a 14:00 hrs.
* 29 de Noviembre UAM Azcapotzalco, de 4:30 a 6.30 hrs.
* 3 de Diciembre UAM Xochimilco, de 12:00 a 14:00 hrs.




¥ SNDH

SISTEMA NACIONAL DE DESARROLLO HUMANO
PARA EL SECTOR DE LAS COOPERATIVAS
DE AHORRO Y PRESTAMO DE MEXICO

Aspectos relevantes del Plan Operativo SNDH para 2019:

* Rolesy funciones del SNDH a partir de 2019.

* Criterios de seleccion de los Coordinadores SNDH por federacion.

« Criterios de conformacion del proximo Comité Académico SNDH.

» Criterios para evaluacion del DNC - SNDH (auto-diagndstico, instrumento de validacion y perfil de
competencias).

« I[dentificacion de temas prioritarios - prueba piloto SNDH.

« Criterios minimos para el perfil del multiplicador.

« Criterios para el perfil del multiplicador lider.

El objetivo general en 2018 fue disefiar un analisis muestra de la oferta de formacion y capacitacion
existente en el sector cooperativo de ahorro y préstamo de nuestro pais. El analisis se realizé en dos de
nuestras Federaciones y dos de nuestras SOCAPs representadas por CONCAMEX. Asi mismo, a través de
una serie de instrumentos se validaron las (carencias) brechas formativas en los perfiles de los consejeros.
Por tal motivo, y como resultado de la necesidad real existente en temas educativos, se obtuvo un primer
bosquejo de los contenidos que conformaran el modelo de fortalecimiento técnico, metodoldgico, social y
personal del Sistema Nacional de Desarrollo Humano en México, que se compone de las actividades in
situ cubriendo los tres pilares que conforman a este sistema.

18 CONCAMEX // SEP-OCT 2018



Hacia donde vamos en 2019:

* Integrar un Equipo de
Coordinadores SNDH, que represente
a cada Federacion.

Pilares fundamentales
SNDH

* Integrar un Comité Académico para
el diseno curricular de los temas del
SNDH.

Pilar 1 Pilar 1

Sitema TIC
y aprendizaje

Estructura
técnica del
SNDH

Cultura
Organizacional/
Gobernabilidad

 Integrar y certificar al Equipo de
Multiplicadores del SNDH
(formadores certificados y
acreditados).

Base continua de monitoreo y validacion

 Puesta en marcha y Prueba Piloto de
laformacion a través del SNDH.

7%\_..
/

Certificacion I

Evaluacién I

#

Capacitacion nivel Sin Certificado de
basico Evaluacién Participacion
Programas de Evaluacién "
gra i T Certificado de
capacitacion de nivel C L
Especializacion
avanzado de corto plazo
Evaluacion
Programas s Oral Certificado de
© Consejero
capacitacion de  nivel :
Proyecto de Cooperativo
avanzado de largo plazo x| Tesin 7 Andlsis de
(por la Federaciones) Casos / Portafolio
L de evidencias Consejero
rogramas Académicos// Acreditado
ra Tesis (Diplomado)
Académica




Evaluacion de proyectos productivos
y de inversion —- UAM

En el marco del reciente convenio firmado CONCAMEX — UAM se realizé la presentaciéon y
evaluacion final de los "Proyectos productivos y de inversion' de la asignatura 'Evaluacion
de Proyectos'. Las presentaciones estuvieron moderadas por alumnos del séptimo semestre de
la Licenciatura en Administracion, de la Universidad Auténoma Metropolitana Unidad
Cuajimalpa.

En el andlisis de sus proyectos, se realizaron comparativos de lo que representa hacer uso del
ahorro y crédito cooperativo parala creacién de microempresas.

06 de diciembre 2018. Aula Magna UAM - Cuajimalpa
_ _'“'-Hl"j N

Wi




www.concamex.coop

La Confederacion de Cooperativas de Ahorro y Préstamo de México S.C. de R.L. de C.V. cuenta con
nuevo sitio web, teniendo como objetivo: Posicionar a Concamex ante los representantes del
estado, lideres de opinién, tomadores de decisiones, para que visualicen a la Confederacién como
el referente Unico de representacién a nivel nacional para temas de politicas publicas
concernientes al sector de Cooperativas de Ahorroy Préstamo de México.

OBJETIVOS
ESPECIFICOS:

a. Fungincomo estrategiay medio de apoyo para el alcance del objetivo general.

b. Proveer informacion de la estructura del sector, (Federaciones y Socaps)
representadas, para consulta de lideres de opinidn, representantes del estado, asi como,
publico en general, mostrandonos como el 6rgano de representacion y consulta para
generar politicas publicas.

C. Proyectar seguridad, por ser un sector integrado, que trabaja de manera coordinada.
d. Ser un medio de interaccién entre los futuros socios de las Cooperativas de Ahorroty

Prestamo, que permita ligar a la pagina de las Federaciones y Socaps cercanas a su
ubicacion.

e. Ser un medio de interaccion entre las Federaciones y Socaps, para proveer de las
publicaciones normativasvigeWias que defina el propio sector.




Algunas de las caracteristicas que se contemplan para este nuevo web site son:
a) Responsiva.
b) Facilnavegacion.
c) Experienciade usuario
d) Disefio estratégico graficoy de comunicacion.
e) Optimizado paramotores de busqueda.
f) Analytics para conocerinformacion de usuarios

Parallegaratodo eso se plantedlo siguiente:

La intencion de invertir en un sitio web que ofrezca tanto una experiencia para tomadores de
decision como usuarios finales de cooperativas confirma el interés en esta renovacion digital, como
confederacién existen oportunidades de afinar laforma de trabajo actual.

Se delimit6é un punto de partida para la renovacion digital, desde ofrecer un mapa interativo de
cada una de las cajas hasta la continuidad de logros de cada una de las Federaciones

representadas.

VISITA
WWW.CONCAMEX.COOP

MEX ~
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LINKS
D E

INTERES

http://www.decoopchile.cl/por-primera-vez-una-mujer-estara-al-frente-del-cooperativismo-en-el-
continente-
americano/?fbclid=lwARO0dvCKSxFyzVBb6oiPwh8vy1agjxwsNiifz28o0bfwumQ4mp02G8hmjSdg4

http://www.eluniversalqueretaro.mx/content/embajador-del-
cooperativismo?fbclid=IwAR1WR3Smx3UdoC6r_iLMvbppL2riQp8g_bpVPE-KOKFojHVOIVIVfH1nbdM

https://www.eldia.com.bo/index.php?cat=1&pla=3&id_articulo=264433&fbclid=IwAR05gIHR1SRqRW _y-
xJGz1gERiINKIcUw16MuVRIRIbL5gaDZXQHc_-cG860

https://www.20minutos.com.mx/noticia/445604/0/alcaldia-tlalpan-impulsara-y-fortalecera-
cooperativas/?fbclid=IwARODILhOYEgWiy4yFleKrmWY Ipl18lgupS3KIVW7_se1TMv6OM720E5qHCU

https://www.grupoenconcreto.com/socaps-alternativa-para-otorgar-creditos-a-sectores-
rezagados/?fbclid=IwAR3UE644W-X8I0j0P56kDws0Fqz76Yh8DspS1PGsVz-ODI2rSmzu9Fzs6SE

http://www.opinion.com.bo/opinion/articulos/noticias.php?a=2018&md=1123&id=274223&fbclid=IwAR2c
Zr4pCo112lwekxIHKdx8irLxXWCIhQTLHMNPE3VpdaFz6Ber-H76W5CE

https://www.gob.mx/cnbv/articulos/resultados-de-la-encuesta-nacional-de-inclusion-financiera-
enif2018?idiom=es&fbclid=IwAR0oVY6yDxkphBVr7mYu9Er69U5vh1MEPocg5HVovBkn0Sbfc461UeM2Ir
E

http://www.eluniversalqueretaro.mx/content/apostol-de-la-
justicia?fbclid=lwAROyOEzp5u58vABul1yotxdvwxvLdW_ 8SaduOOwoFG4laY-oor5a9UvI3VA

https://actualidad.rt.com/actualidad/297889-nino-banquero-peruano-banco-
ecologico?fbclid=IwAR3J6FCby7ucDOGC5WvbIXxLx1uaTxhacx9PHEdEpEFuUOCe_Xq9 NARmkVU

http://www.eluniversalqueretaro.mx/content/unidos-hacemos-
desarrollo?fbclid=IwAROB_elqpzEpy1viwc-QAYPVzuVB_s4ivRAHFE3JO9y1LKVIAhZI]CNA4-8

http://www.opinion.com.bo/opinion/suplemento.php?a=2018&md=1224&id=15656&s=7&fbclid=IwAROq
_Ty8DxUaCfMIJeuV0kal80Oc3Q_NOYE3cKOcGRs9TU2tjZVgHDzKQmM2k

https://www.rosarioplus.com/enlareposera/Preparan-una-serie-sobre-el-cooperativismo-en-Rosario-

Cordoba-y-Buenos-Aires-20181228-
0028.html?fbclid=IwAR2JwxrkZDkMyXFCEFFJngVIzLNYhmCoo8CQaPo1I6fxuQPt5cFvIMk2gxY
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Servicios CONCAMEX

Servicios que brinda la Confederacion

REPRESENTACION Y ACCION POLITICA

EntérminosdelaLGSC, articulo 78 Bis 2, CONCAMEX funge como el 6rgano de consultay colaboracién
del Estado para el disefio, difusidén y ejecucién de las politicas, programas e instrumentos para el
fomento, consolidacion y desarrollo de las Sociedades Cooperativas de Ahorro y Préstamo y sus

federaciones.

24 CONCAMEX // SEP-OCT 2018

Legisladores
Entes reguladores
SHCP 5! g, S50
i D e BANCOw MFXICO \_/ DE VALORES
STPS

FOCOOP cdnbusEr

SECRETARLA DEL TRABAJC
W PREVISION SOCIAL

Instituciones de Fomento

l:f'Banseﬁ _INAES PRONAFIM

L BANCO QUE TE INI NSTIT ] zr—mm« LARIENTEY
L(n\UMIn '|Ul Im L MICROE m o A MUIER RUEAL

= % |||||||||||||||||
| £ [‘LM'UUJ LU Au:uvétbaklr_l

Cae AN




FORMACION Y CAPACITACION

En 2018, el personal de CONCAMEX, fungimos como gestores para organizar y celebrar cursos y
capacitaciones. Asi también promover los cursos y capacitaciones de nuestras federaciones afiliadas
con el objetivo de establecer programas de formacion y certificacion, para el Capital Humano de las
Federaciones y SOCAPs representadas se tiene convenios con instituciones que apoyan al sector y
universidadesy organizaciones con reconocimiento oficial.

Convenios de colaboracion
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ASISTENCIATECNICA ESPECIALIZADA

Proporcionamos asesoriay gestién a nuestras federaciones afiliadas para:
a) Cumplimiento regulatorio.

b) Atencion de observaciones dela CNBV.

C) Atencion de observaciones de CONDUSEF.

d) Atenciony cumplimiento ante BANXICO.

GESTION DE RECURSOS
Brindamos asistencia alas federaciones afiliadas parala gestién de recurso ante:
a) BANSEFI.

b) INAES.

) PRONAFIM.

d) FND.
ECONOMIAS DEESCALA

Gestionamos convenios con empresas que ofertan un producto o servicio de acuerdo a la demanda
de nuestras afiliadas con el objetivo de disminuir costos, al dia de hoy contamos con los siguientes
convenios:

a) Consultas ante Burd de Crédito.

b) Consultas ante Circulo de Crédito.

C) Adquisicion de equipo de transporte.

d) Adquisicion de uniformes.

e) Plan de medios.
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